
 

Nombramiento 
 

Ancianos 

& 

Pastores 

 
 

 

Randolph Dunn 



 

Nombramiento de ancianos/pastores 

Si la congregación no cuenta con ancianos, los líderes desertores o el predicador 

solicitarán a la congregación que sugiera hombres que consideren idóneos para ser sus 

ancianos. Los hombres que deseen asumir esta labor espiritual se presentan entonces a la 

iglesia en pleno para su aprobación. 

Para las iglesias con ancianos, se presentan los siguientes métodos. Es posible que existan 

otros métodos no identificados. 

1. Los ancianos actuales eligen a uno o más hombres y piden a la iglesia su 

aprobación. 

2. Los ancianos notifican a la iglesia que cualquier hombre que desee ser anciano y se 

considere apto debe informar a la congregación. Si la congregación aprueba su 

idoneidad, se convierte en anciano. 

3. Se solicita a la iglesia que presente nombres de hombres para ser ancianos. Se 

contacta a estos hombres para ver si desean desempeñar la labor de anciano. Si se 

les considera calificados, se convierten en ancianos. 

4. Los ancianos solicitan a la congregación que presente los nombres de los hombres 

que consideran aptos para servir. Luego, los seleccionan de esta lista y piden a la 

congregación que los apruebe, dándoles dos semanas para resolver cualquier 

problema de aptitud. 

5. Un hermano que desea servir como anciano pregunta a los ancianos actuales si 

puede llegar a serlo. 

a. Están de acuerdo y él se convierte en un anciano o 

b. Están de acuerdo y buscan la aprobación de la iglesia. 

6. Los ancianos seleccionan a personas que no son ancianos para que sean 

facilitadores de selección en el proceso de selección y los identifican ante la 

congregación. Se solicita a los miembros que presenten a un facilitador los 

nombres de hombres que consideren calificados para ser ancianos. Los 

facilitadores se reunirán con cada hombre para determinar si se considera 

bíblicamente calificado y si desea realizar la labor de un anciano. Si lo desean, se 

les entrega una copia de "El Rol del Pastor" para que la estudien (algunas iglesias 

consideran suficiente un sermón sobre los pastores y su labor). Si después de una 

semana de estudio, aquellos hombres están de acuerdo con la labor identificada en 

"El Rol del Pastor", los facilitadores los presentarán a la congregación y buscarán su 

aprobación. Los miembros tendrán dos semanas para resolver cualquier problema 

de calificación. Los miembros que tengan problemas deben acudir a la persona que 

se está considerando para resolverlos. Si los problemas no se resuelven, deben 



contactar al facilitador para obtener ayuda. Los hombres que no tengan problemas 

sin resolver serán nombrados ancianos. 

  

Comentario del compilador:Los anteriores son algunos ejemplos de métodos utilizados 

para la selección de ancianos. El método preferido por el compilador es aquel que 

involucra a toda la congregación sin la participación de los ancianos actuales. Es similar al 

método seis. 

El papel de un pastor 

 

“Él constituyó a unos apóstoles, y (griego dé)1 a otros profetas, y (dé) a otros profetas, y 

(dé) a otros predicadores del evangelio, y (dé) a otros pastores y (griego kai)1 maestros, a 

fin de perfeccionar a los santos para la obra del ministerio, para la edificación del cuerpo 

de Cristo, hasta que todos lleguemos a la unidad de la fe y del reconocimiento del Hijo de 

Dios, a un varón perfecto, a la medida de la estatura de la plenitud de Cristo; para que ya 

no seamos niños, llevados por doquiera de todo viento de doctrina, por estratagema de 

hombres, por astucia, por artificio para extraviar, sino que, siendo fieles en el amor, 

crezcamos en todo hacia Él, que es la cabeza, el Cristo; de quien todo el cuerpo, bien 

concertado y unido, mediante la provisión de cada coyuntura, según la actividad propia 

de cada uno de ellos, en parte, el crecimiento del cuerpo contribuye a la edificación de sí 

mismo en amor.” YLT Efesios 4:11-16. 

1La palabra griega (dé), traducida como «y», significa separar dos palabras o frases, 

mientras que la palabra griega (kai), traducida como «y», significa conectarlas. Por lo 

tanto, una mejor traducción habría sido «pastores maestros» (o «pastores maestros» 

en algunas traducciones de la Biblia). 

Cuando Pablo escribió a los efesios, probablemente ellos entendían que 

a) La obra de los apóstoles fue ser testigos oculares de Cristo mientras Él estaba en la 

Tierra, 

b) La obra de los profetas era proclamar el mensaje que recibían de Dios, 

c) La obra de los evangelistas (del griego evangelista: heraldos, proclamadores de la 

salvación) era proclamar la Buena Nueva del perdón a través del sacrificio 

expiatorio de Cristo. 

d) La obra o función de los pastores es «perfeccionar a los santos para la obra del 

ministerio, para la edificación del cuerpo de Cristo, hasta que todos lleguemos a la 

unidad de la fe y del conocimiento del Hijo de Dios, a un hombre maduro, a la 

medida de la estatura de la plenitud de Cristo; para que ya no seamos niños 

fluctuantes, llevados por doquiera de todo viento de doctrina, por la astucia de los 



hombres, por sus artimañas engañosas. Más bien, hablando la verdad en amor, 

debemos crecer en todos los aspectos en aquel que es la cabeza, en Cristo, de 

quien todo el cuerpo, bien concertado y unido por todas las coyunturas que lo 

nutren, al funcionar correctamente cada miembro, recibe su crecimiento y se 

edifica a sí mismo en amor». (RV - Efesios 4:11-16) 

Un resumen del trabajo de los pastores: 

a. Enseñar, alimentar, equipar y llevar a la madurez. 

b. Exhortar, amonestar, edificar y fortalecer. 

c. Promover la unidad y la armonía. 

d. Consolar a los débiles y enfermos física y espiritualmente. 

e. Buscad y restaurad a aquellos que se han alejado o se están alejando. 

f. Orar por nosotros mismos, por los hermanos bajo nuestro cuidado y por aquellos 

que no están en Cristo. 

g. Advertir a los hermanos de los peligros que acechan en el camino de la vida. 

h. Preparar a los santos de Dios para la obra de servicio (mostrar y contar). 

     i. Convencer a los falsos maestros y sus falsas enseñanzas; tales como: 

1) Quien niega que Cristo era Dios en un cuerpo humano. 

2) Uno es salvo sin ser limpiado por la sangre de Cristo. 

3) La salvación se gana por lo que una persona logra. 

(1 Timoteo 3:2-7; Tito 1:6-11; 1 Pedro 5:2-4; Hechos 20:28-30; Efesios 4:11-15; Ezequiel 

34:2-5; 1 Tesalonicenses 5:12-14; Santiago 5:14 y Lucas 15:3) 

Pablo escribió en 1 Timoteo 3:1-7 y Tito 1 que para que los hombres desempeñaran la 

función de pastoreo, necesitaban ciertas características. «Palabra fiel: Si alguno anhela 

ser obispo, noble tarea desea». 

“Supervisor”2 – Algunas Biblias han traducido erróneamente la palabra griega 

episkopeés como “cargo de obispo”. Obispo era un título para diversos 

funcionarios gubernamentales, que posteriormente se usó para cargos en las 

organizaciones católicas y angelicinas (etymonline.com). La palabra “cargo” no 

aparece en el texto griego. La palabra griega episkopeés significa vigilante, 

centinela y guardián (por lo tanto, supervisor). En el griego bíblico, episkopeés es el 

acto mediante el cual Dios examina y examina los caminos, las acciones y el 

carácter de los hombres, para juzgar su suerte en consecuencia, ya sea alegre o 

triste; inspección, investigación, visitación cuando escudriña las almas de los 

hombres; es decir, en el tiempo del juicio divino. (Thayer) 

 



Tarea noble 3: una tarea es un trabajo o función, no un cargo. Proviene del griego 

érgou, que significa acto, hecho o cosa realizada. 

Si lo que comúnmente se denomina “cualificaciones” se considerara “rasgos de carácter” 

o herramientas para realizar la labor de instruir, entrenar y proteger, entonces en algunos 

casos adquieren un significado diferente. 

                1 Timoteo 3 y Tito 1. La comprensión del autor 

 

Capaz de enseñar 4 – traducido del griego didakitkos, que significa instructivo, hábil en la 

enseñanza. La Biblia King James lo tradujo como apto, que significaba entonces 

comoposeer las cualidades necesarias para enseñar. 

La obra de pastoreo se identifica con tres palabras griegas. 

Ancianos(griego presbuteros) – un adjetivo que denota antigüedad, un hombre mayor. 

Supervisor/vigilante/guardián/centinela(Griego eepiskopeés) - quien alerta a otros del 

peligro inminente, vigila, protege, inspecciona, atiende sus necesidades y enseña. 

(Thayer) 

Pastores(Del griego poimen: proveedor de alimento y protector contra los peligros. 

aferraos firmemente al mensaje de Cristo Mantened la fidelidad a Cristo para conocer las enseñanzas de Cristo y sus 
apóstoles. 

por encima de todo reproche no abierto a censura 

buena reputación, irreprensible buena reputación entre los forasteros 

el marido de una sola mujer No es polígamo, no sigue casado con su esposa y 
no le han dado un certificado de divorcio. 

templado, sobrio usa el buen juicio 

autocontrolado disciplinado, no un cañón suelto 

respetable ordenado, buen comportamiento 

hospitalario se ocupa de las necesidades de los demás 

Capaz de enseñar 4 Poderoso en la comunicación 

no dado a la embriaguez No bebe en exceso, no es pendenciero 

no es un delantero (violento) No combativo ni irascible 

amable amable y considerado con los demás 

no pendenciero no contencioso – “Mi entendimiento es de 
la Biblia”, es decir, la tuya no lo es. 

no codicioso No pone las cosas materiales primero 

administrar su propia familia La familia vive dentro de los ingresos, no es un 
derrochador. 

No ser un converso reciente necesita enfrentar pruebas como cristiano 



Puesto que los ancianos deben ser hombres maduros, que tengan un buen conocimiento 

de la voluntad de Dios para su iglesia y que estén dispuestos a poner el bienestar de su 

pueblo antes de su propio bienestar, debería ser evidente que es una obra de amor, no un 

cargo a ser llenado ni una posición de prestigio. 

 

Un anciano/pastor/supervisor/vigilante/guardián bíblico necesita tener: 

a. Una relación estrecha con Dios y los cristianos de su congregación. 

b. Un buen conocimiento y comprensión de las enseñanzas de Cristo y sus apóstoles 

para preparar a los cristianos para su ministerio de servir a Dios haciendo Su 

voluntad y llevarlos a la madurez en la naturaleza de Dios. 

c. La capacidad de reconocer falsas enseñanzas y brindar oportunidades a quienes 

estaban bajo su cuidado para aprender, reconocer y adquirir la capacidad de 

refutarlas. Por ejemplo, en su época, una enseñanza predominante era que toda 

carne es malvada. Jesús no pudo haber existido en una forma humana malvada; por 

lo tanto, era solo un fantasma: el gnosticismo. 

d. El conocimiento de la diferencia entre un entendimiento/opinión y una enseñanza 

falsa. 

e. La capacidad de liderar sin imponer sus opiniones a los demás. Las opiniones 

personales o privadas deben discutirse abiertamente, pero nunca deben 

considerarse una prueba de compañerismo, ya que al hacerlo se establece una 

creencia. 

f. Una comprensión clara de las herramientas espirituales necesarias para realizar las 

funciones de pastoreo y la competencia en su uso para defender a aquellos bajo su 

cuidado, guiar a los hermanos cristianos al alimento espiritual, hacerlos madurar a 

la semejanza de Cristo y defenderlos de los depredadores espirituales. 

g. No son el órgano de toma de decisiones, ya que eso está reservado para toda la 

iglesia. 

Pablo escribió durante la persecución de los cristianos por parte de judíos y romanos. Por 

lo tanto, quienes deseaban la labor de pastorear estaban dispuestos a arriesgar sus vidas 

para proteger a sus hermanos. El bienestar espiritual de los hermanos era más importante 

que su cuerpo físico. No se trataba de una posición de honor, poder o prestigio, sino de 

una labor peligrosa que requería: 

1. El deseo de proteger a tus hermanos incluso si eso cuesta su vida. 

2. Ser capaz de enseñar significa comunicar su enseñanza y sus preocupaciones de 

manera efectiva (de la palabra griega didaktikos que significa hábil en la enseñanza 

-Thayer). 

3. Paciencia: no perder los estribos ni juzgar rápidamente. 



4. Compasión, amor y perdón. 

5. Relación íntima con el dolor, las tristezas y las luchas del pueblo de Dios. 

6. Hombres justos, no pretendientes. 

 

La advertencia de Dios a Ezequiel se aplica a los pastores en Su Reino espiritual. 

La palabra del SEÑOR vino a mí: (Ezequiel) «Hijo de hombre, profetiza contra los 

pastores de Israel (sus líderes); profetiza y diles: “Así dice el SEÑOR Soberano: ¡Ay de 

los pastores de Israel que solo se cuidan a sí mismos! ¿No deberían los pastores cuidar 

del rebaño? Comen la cuajada, se visten con la lana y matan los animales más selectos, 

pero no cuidan del rebaño. No han 

a. fortaleció a los débiles 

b. sanó a los enfermos 

c. vendaron a los heridos. 

d. trajo de vuelta a los perros callejeros 

e. buscó lo perdido.” 

 

¿No es esta la obra o función que los pastores del Nuevo Testamento deberían estar 

realizando? 

 

 

 

 

  


